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C.F. 94105490265

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA SUL FONDO D’ISTITUTO A.S. 2010/11

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

Premesso che l'ipotesi di accordo sindacale cui si riferisce la presente relazione e stato siglato in data 7
gennaio 2011 e avra validita limitata all’a. s. 2010/11,

VISTO l'art. 40 bis del D. Lgs. n. 165/2001 in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione
dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri
previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO lart. 39, comma 3°della Legge 27/12/1997 n. 449, e successive modificazioni ed integrazione, che
stabilisce la procedura di controllo per i contratti integrativi anche di secondo livello, cioé quelli sottoscritti in
sede locale, sia centrale che territoriale, che di scuola;

VISTO il D. Lgs. 30/03/01 n. 165 art. 48 comma 6;

VISTA la C. M. 109 del 11/06/01 e la nota prot. n. 367 del 27/07/2001;

VISTO l'art. 6 del CCNL 29/11/2007;

VISTO il CCNL 29/11/2007 quadriennio giuridico 2006/2009 e 2°biennio economico 2008/2009;

PRESO ATTO delle sequenze contrattuali previste dall'art. 85, comma 3, e dall’art. 90, commi 1,2,3 e 5 del
CCNL Scuola sottoscritto il 29/11/2007;

VISTE le sequenze contrattuali del dell’08/04/08 e del 25/07/08

Visto I'accordo nazionale tra il Miur e le OO.SS. del 18 maggio 2010 concernente la ripartizione delle risorse
di cui all’art. 33, 62 e 87 del CCNL 2006/2009;

VISTA la bozza del Contratto Integrativo d’Istituto siglato in data 7 gennaio 2011 concernente i criteri generali
per I'impiego delle risorse del fondo dellistituzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai compensi
accessori del personale;

CONSIDERATO che la spesa prevista nella bozza di contratto integrativo trova copertura finanziaria nel
budget del fondo d’Istituto relativo all'a. s. 2010/11 per 4 dodicesimi nell’anno finanziario 2010 e per i restanti
8/12 sara di competenza del Miur ;

La determinazione dei mezzi finanziari afferenti al fondo d'Istituto per I'a.s. 2010/11 avviene sulla base dei
seguenti parametri come comunicato con nota Miur prot. 9245 del 21/09/10 tramite e-mail del 27/09/2010 di
€ 97.312.07

Si Precisa che I'lstituto avra la competenza sulla liquidazione dei 4/12 del Fis 2010/11 € 35.997,41

lordo stato comprensivi dell'avanzo dell’anno prece dente, inoltre I'lstituto paghera i 4/12 degli

incarichi specifici e delle funzioni strumentali, i restanti 8/12 saranno di competenza del Miur come
previsto dal cedolino unico.



PARAMETRI DI DETERMINAZIONE BUDGET:

4 punti di erogazione
78 personale in organico di diritto

ENTRATE

Fondo di Istituto

n. Lordo Stato
Punti di erogazione 4 4056 16.224,00
N. docenti e ata in organico di diritto (59 doc. 19 78 802 62.556,00
ata)
Totale 78.780,00

Funzioni strumentali (art. 33 ccnl 29/11/07 e accor

do 18/05/10)

Lordo Stato

Art. 2 lett. a) x 1 3.006,33
Art. 2 lett. b) x 1 complessita 2.015,45
Art .2 lett. ¢) doc. 59 x 109,91 6.484,69

Totale 11.506,47

Incarichi specifici art. 62 ccnl 29/11/07 e art. 3

accordo 18/05/10

Lordo Stato

Posti in organico di diritto eslusi Dsga 18 x 268,06 4.825,08
Totale 4.825,08
Ore eccedenti_sostituzione colleghi assenti art. 5 accordo 18/05/2010
n. coeff. | Lordo Stato
ore eccedenti primaria lett.a) 38 28,63 1.087,94
ore eccedenti secondaria lett. b) 21 52,98 1.112,58
Totale 2.200,52
Indennita di direzione Dsga
importo Lordo Stato
unitario
importo indennita di direzione istituti verticalizzati L. D. 750,00 995,25
n. personale in organico di diritto | 78 30 3.105,18
Totale 4.100,43




RIEPILOGO DOTAZIONE MOF ISTITUTI CONTRATTUALI LORDO STATO

A. S. 2010/11

12/12 lordo
Budget assegnato con nota 9245 del 21/09/10 stato 4/12 8/12
Fondo d'Istituto 78.780,00 26.260,00 52.520,00
Funzioni strumentali 11.506,47 3.835,49 7.670,98
Incarichi specifici 4.825,08 1.608,36 3.216,72
ore eccedenti 2.200,52 733,51 1.467,01

Totale 97.312,07 32.437,36 64.874,71
Lordo
Lordo stato dipendente

Dotazione di competenza 78.780,00 59.366,99
Economie anno 2009/10 9.737,41 7.337,91
Totale 88.517,41 66.704,90
A. S. 2010/11

12/12 lordo

dipendente 4/12 8/12
Fondo d'Istituto 59.366,99 19.413,01 39.953,98
Funzioni strumentali 8.671,04 2.890,35 5.780,69
Incarichi specifici 3.636,08 1.212,03 2.424,05
ore eccedenti 1.658,27 552,76 1.105,51

Totale 73.332,38 24.068,14 49.264.24
FONDO DI ISTITUTO ANNO SCOLASTICO 2010/11
Lordo dipendente Lordo stato

Dotazione di competenza 59.366,99 78.780,00
Economie anno 2009/10 7.337,91 9.737,41
Totale 66.704,90 88.517,41

indennita di direzione dsga

Lordo dipendente | Lordo stato
fondo d'Istituto a.s. 2010/11 59.366,99 78.780,00
indennita di direzione DSGA 3.090,00 4.100,43
totale fondo istituto 56.276,99 74.679,57

FONDO DI ISTITUTO ANNO SCOLASTICO 2010/11

Lordo dipendente

Lordo stato |

totale fondo istituto 56.276,99 74.679,57
avanzo a.s. 2009/10 7.337,91 9.737,41 |
Totale fondo disponibile alla contrattazione 63.61 4,90 84.416,98



Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle esigenze
didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il POF (comprensivi

degli oneri a carico dell'amministrazione e dell'IRAP)

FINALIZZAZIONE DELLE RISORSE

Lordo
dipendente Lordo stato
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88,
comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) 11.200,00 14.862,40
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art.
88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 10.705,00 14.20553
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL
29/11/2007) 5.100,00 6.767,70
Compensi per il personale docente ed educativo
per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF
(art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 23152 50 3072337
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL
29/11/2007) 11.506,47 11.506,47
TOTALE COMPLESSIVO
61.663,97 78.065,47
Personale ATA:
Lordo
dipendente Lordo stato
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) 13.155.66 17.457 56
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7/2008) 3.090.00 4.100.43
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 3.636.08 4.895.08
TOTALE COMPLESSIVO 10.881,74 26.383.07
Disponibilita Disponibilita Impiego
Lordo lordo stato Lordo stato
dipendente
Personale docente compreso avanzo 50.459,24 84.416,98
Personale Ata 13.155,66 84.416,98
Indennita Dsga 3.090,00 4.100,43 4.100,43
Funzioni strumentali 8.671,04 11.506,47 11.506,47
Incarichi specifici 3.636,08 4.825,08 4.825,08
Totale 79.012,02| 104.848,96 104.848,96




CONCLUSIONI

A fronte di una assegnazione complessivamente quantificata in € 104.848,96 (lordo stato) € stata prevista

un’ utilizzazione totale di risorse pari ad € 104.448,54, la differenza di € 400,42 lordo stato viene utilizzata per
pagare un compenso forfettario allinsegnante Romeo Marisa per I'avvio del progetto ECDL, dunque
utilizzando il 100% delle risorse.

Tale spesa rientrera nella disponibilita finanziaria del Programma annuale di questo Istituto per I'esercizio
finanziario 2011 e sara rilevabile nella scheda finanziaria AO3 (spese di personale).

Le risorse finanziarie sono coerenti con i principi della progettazione come deliberato dal collegio dei docenti e
dal consiglio d'Istituto.

La distribuzione della risorse e le attivita da retribuire con il Fondo dell'lstituzione Scolastica é stata oggetto di
contrattazione nella riunione con le R.S.U. d' Istituto del 07/01/2011, in relazione al Piano dell'Offerta
Formativa ed al Piano delle Attivita annuali deliberati dal Collegio dei Docenti.

La presente relazione allegata al contratto integrativo del 07/01/2011 si redige ai fini di ottenere la

certificazione di compatibilitd economica finanziaria da parte dei competenti organi di controllo a cui il contratto
medesimo e trasmesso.

Maserada sul Piave 12/01/2011

Allegati:

IL DIRETTORE S.G.A.
Tosatto Giuliano

Contratto integrativo del 07/01/2011
Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico



